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Formal

| feellesskab at sikre fremtidens arbejdskraft og skabe sammenhang mellem
beskaftigelses-, uddannelses- og erhvervsudvikling.

Samarbejdet
Via faste kontaktpersoner tager partnerskabssamarbejdet udgangspunkt i:

- Rekruttering af ledige fra hele landet - virksomhedens arbejdskraft

- Uddannelse og opkvalificering — fremtidens arbejdskraft

- Fastholdelse af sygemeldte medarbejdere = win-win for alle

- At bidrage til FN’s Verdensmal 4, 8, 10 og 17 ved at lgfte jeres sociale ansvar

CAl/)obcenter Slagelse vil: Virksomheden vil:

* Stille en fast kontaktperson til radighed i Jobcenteret. * Stille en fast kontaktperson til rédighed i virksomheden.

* Booke et rligt opfalgningsbesag vedr. forventnings- * Benytte Jobcenterets Rekrutteringsenhed og/eller JobAG.dk
afstemning om samarbejdet. ved behov for arbejdskraft, nar det er relevant.

* Opkvalificere, uddanne, afklare og ansette borgere via
beskaeftigelsesrettede ordninger som f.eks. virksomheds-

: : praktik, fleksjob, smajob, ansattelse med lgntilskud,
* Invitere virksomheden til relevante arrangementer jobrotation, IGU og voksenlerling.

- herunder to arlige netveerksmader.

* Holde virksomheden orienteret om mulighederne
i beskftigelsesindsatsen.

* Opkvalificere egne medarbejdere if. behov.

* Foretage en drlig tilfredshedsunderspgelse. * Kontakte Jobcenteret ved medarbejders langvarig sygdom
* Formidle succeshistorier om medet mellem eller risiko herfor.
virksomhed og borger. * Bidrage ved events, messer og lignende i det omfang det

er muligt. Eksempelvis ved den arlige SUK-Festival
(Slagelse Uddannelses- og Karrierefestival).
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Information

Alle Partnerskabsvirksomheder inviteres til netvaerksmader to gange arligt. Formalet med deltagelse i netvaerks-
maoderne er at opbygge og styrke relationer, udveksle erfaringer og dele viden om udviklingen pa arbejdsmarkedet.

FN’s Verdensmal, socialt ansvar og socialgkonomisk initiativ

Vi gnsker, at Partnerskabsaftalen skal fremme et rummeligt og mangfoldigt arbejdsmarked, hvor der er plads til alle.
Nar | veelger, at lofte jeres sociale ansvar til et hgjere niveau, bidrager | til FN's Verdensmal nr. 4, 8, 10 og 17. Sammen
sikrer vi job og uddannelse til alle og tager ansvar for mennesker, der er langt fra arbejdsmarkedet. Laes mere om FN’s
17 Verdensmal og socialt ansvar pa www.samfundsansvar.dk.

Hvis | (privat virksomhed) er interesseret i at vide mere om, hvordan jeres virksomhed kan etablere et social-
gkonomisk initiativ, kan | kontakte specialkonsulent Vibeke Dgmler Beske pé tlf. 2220 1646. Et socialekonomisk
initiativ er mdrettet til mennesker, der gerne vil arbejde, men som har sveert ved at f& adgang til arbejdsmarkedet.
| kan bruge jeres sociale engagement til at malrette jeres CSR-arbejde, styrke jeres brand og skabe konkurrence-
fordele ved f.eks. udbud. | VITAS finder | en benchmarkmodel, hvor | kan se og sammenligne jeres sociale ansvar
med andre virksomheder. Og p& www.densacialeberegner.dk kan | udregne vaerdien af jeres sociale ansvar og se,
hvor meget | sparer samfundet for i kroner og gre.

Virksomhedspriser for socialt ansvar
Hvert &r overreekker Lokalt Arbejdsmarkedsrad en virksomhedspris for socialt ansvar til en privat og en offentlig

virksomhed. Vi anbefaler de virksomheder, som gor en markant forskel. Ligeledes anbefaler vi virksomheder til
CSR People Prize, som ogsa overreekkes en gang arligt.

En indgang til Slagelse Kommune - Erhverv

Vi arbejder teet sammen med Slagelse Erhvervscenter, som f.eks. kan hjeelpe med at finde nye erhvervslokaler
eller byggegrunde, udvikle produkter og services, yde eksport- og ivaerksattervejledning, samt konsulentbistand
ved f.eks. ejer- og generationsskifte. Kontakt via www.slagelseerhvervscenter.dk

En indgang til uddannelse og opkvalificering af medarbejdere

Vi arbejder taet sammen med ZBC, som kan hjelpe med at opkvalificere virksomhedens medarbejdere med
voksenerhvervsrettede kurser og uddannelser. Kontakt via www.zbc.dk/for-virksomheder

Digitale spgrgeskemaundersggelser
| forbindelse med udvikling og styrkelse af samarbejdet mellem jeres virksomhed og os benytter vi digitale sporge-

skemaer. F.eks. foretages en tilfredshedsundersggelse i slutningen af hvert ar. Pa den made bidrager | med vigtig
viden til den samlede beskeeftigelsesindsats, og vi far mulighed for at give jer malrettet og vaerdifuld service.

Hold jer orienteret
Find "Virksomhedsservice - Jobcenter Slagelse” pa Linkedin og FPLG os.
Abonnér pa Nyhedssiden pa Partnerskab.slagelse.dk og fa speendende og relevante nyheder.

Samtykke
Med Partnerskabsaftalen giver | samtykke til, at vi ma sende e-mail til jer med virksomhedsrettet information.

Kontakt

| kan altid ringe eller skrive til jeres kontaktperson uanset emne/spgrgsmal:

Kaj Rasmussen: tif. 4082 9495 / karas@slagelse.dk

Eller kontakt Virksomhedsservice: tlf. 2911 4200 / virksomhedsservice@slagelse.dk
Partnerskabssekretariatet kan kontaktes pa: tlf. 5857 4203 / 5857 3326 / partnerskab@slagelse.dk
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